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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DO SUL | JwdiDINOW YHYWY S
Estado do Rio Grande do Sul

Of. GAB. N2 137/2018 Capivari do Sul, 03 de Agosto de 2018.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadares,

Na oportunidade de cumprimenta-los, encaminhamos mensagem retificativa ao
Projeto de Lei 41/2018, contendo as seguintes retificacbes:

A ementa passa a vigorar com a seguinte redacdo:

Altera o Capitulo Il - Artigo 20, Capitule IV -
Artigo 24, Capitulo V - Inciso | - Art. 26 - Art. 27
e Art. 28 e Capitulo VIl da Lei 969 de 08 de
Dezembro de 2015, que dispde sobre o guadro
de cargos e fungfes publicas do municipio, o
plano de carreira, respectivas remuneracdes e
da outras providéncias.

O Artigo 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 12, Fica criada a fungiio de confianca de CHEFE DE UNIDADE BASICA DE SAUDE
no quadro de cargos e funcbes de confianga, previste no Art.20 do Capitulo |l da Lel 969 de
08 de Dezembvro de 2015. (NR)

Pardgrafo Unico: As especificacdes da fungdo sdo as definidas no Anexo integrante
desta Lei.(NR)

CAPITULO I
DOS CARGOS EM COMISSAO E FUNCAQ DE CONFIANCA

Art. 20 - E o seguinte o quadro dos cargos em comissdo e fungdes de confianca da
administracdo centralizada no Executivo Municipal (NR)
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ASSESSOR ADMINISTRATIVO 07 £
ASSESSOR DE ESPORTES 01 3
ASSESSOR DE CULTURA 01 3
COORDENADOR DE SAUDE BUCAL 01 7
CHEFE DE UNIDADE BASICA DE SAUDE 01 1 8

O Artigo 22 passa a vigorar com 2 seguinte redacao:
Art. 22 - Altera o Artigo 24 da Lei 969 de 08 de Dezembro de 2015. (NR)
CAPITULO IV

DAS TABELAS DE PAGAMENTO PARA OS CARGOS EM COMISSAO
E FUNCOES DE CONFIANCA.

Art. 24 - Os vencimentos dos cargos em comissdo e das fungbes de confianca serao
obtidas através da multiplicacdo dos coeficientes respectivos pelo valor atribuide ao padrao
referencial fixado no art. 27, com arredondamentos para a unidade de real seguinte,
conforme segue: (NR)

| - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ PADRAQ COEFICIENTES

PADRAO COEFICIENTES
cc1 30,00
ct2 50,00
cc3 60,00
cca 100,00
€Cc5 120,00
cce 150,00
cc7 - 71,00
ccs 22,70

Il - DAS FUNCOES DE CONFIANCA PADRAO COEFICIENTES

PADRAO COEFICIENTES
FC1 21,00
FC2 35,00
FC3 42,00
FCA 70,00
B FC5 84,00
FCB 105,00
FC7 49,70
FC8 15,89

O artigo 32 passa a vigorar com a seguinte redagao:




3
Art. 32 - Fica revogado a allena “g" e acrescenta a alinea “t” e "u” do Art. 26 da Lei 969 de
08 de Dezembro de 2015, que dispde sobre o quadro de cargos e fungbes publicas, suas
remuneracdes e o plano de carreira dos servidores como segue: (NR)

CAPITULO V
| - DAS GRATIFICACOES ESPECIAIS DE FUNCAO

Art. 26 - Fica criada a Gratificacdo Especial de Func¢do (GEF) destinado 2 servidores
publicos efetivos quando designados ao desempenho das seguintes atividades:

a) ..

1]

&) i

d) ..

e) ..

i

g) Revogado (NR)
h) ..

i)

-
) s

5] ..
t) Auxiliar de Enfermagem (NR)
u) Enfermeiro (NR)

Art. 42 Fica revogada a alinea “g” e acrescenta a alinea “t” e a alinea “u” do Art. 27 da
Lei 969 de 08 de Dezembro de 2015, Que dispde sobre o quadro de cargos e fungbes
publicas, suas remuneracdes e o plano de carreira dos servidores como segue: (NR)

Art. 27 - Os servidores designados como responsaveis pelos Setores abaixo
discriminados desempenhario as seguintes atividades: (NR)

g) E;Evogadu (NR)
h)
i)
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Auxiliar de Enfermagem: Supervisionar os Agentes Comunitarios de Saude & conduzir
veiculos para visitas domiciliares a locais distantes e de dificil acesso, quando na falta de
maotorista. (NR),

Enfermeiro: Responsavel Técnico pela UBS. (NR)

O Artigo 59 passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 52 - Altera o Art.28 da Lei 569 de 08 de Dezembro de 2015 que dispGe scbre o
quadro de cargos & fungbes publicas, suas remuneractes e o plano de carreira dos
servidores como segue:

Art. 28 - O servidor que por determinagao expressa da autoridade competente, for
designado para desempenhar uma das atividades elencadas nos incisos “f”, "h”, 1",
", 1", “m", "n" "0", “p", “q", “r" do artigo anterior recebera uma Gratificagao
Especial de Fungdio no valor de RS 953,42 (novecentos e cingilienta e trés reais e

quarenta e dois centavos) mensais. (NR)
O Artigo 62 passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 62 - Cria o artigo 312 A — na Lei 969 de 08 de Dezembro de 2015, que dispGe
sobre o quadro de cargos e funcdes publicas, suas remuneragdes e o plano de carreira dos
servidores como segue; (NR)

Art. 31 A - O Servidor que por determinagdo expressa da autoridade competente, no
caso em questdo, trés auxiliares de enfermagem, forem designados para
desempenhar uma das atiividades elencadas nos incisos "t" do Art, 27, recebera uma
Gratificag3o especial de Fungdo (GEF) no valor de RS 294,00 (Duzentos e Noventa e
Quatro Reais) mensal.

O Artigo 72 passa a avigorar com a seguinte redac3o:

Art. 72 - Cria o artigo 312 B — na Le| 989 de 08 de Dezembro de 2015, que dispde
sobre o quadro de cargos e fungBes publicas, suas remuneragdes e o plano de carreira dos
servidores como segue; (NR)

Art.31 B - O servidor que por determinaco expressa da autoridade competente, for
designado para desempenhar uma das atividades elencadas no inciso “u” do Art. 27,
recebera uma Gratificac3o Especial de Funcgio (GEF) no valor de RS 585,25
(Quinhentos e noventa e cinco reais e vinte e cinco centaves) mensal.
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Art.82 - Acrescenta Se¢3o VI, no capitulo VIl da lei 969 de 08 de Dezembro de 2015
que disp&e sobre o quadro de cargos e funcgbes publicas, suas remuneracdes e o plano de
carreira dos servidores como segue; (NR)

SECAO VI
DA CHEFIA

Art. 48 A — Chefe da UBS: E de sua competéncia e responsabilidade chefiar a Unidade
Basica de Saude- UBS, da Secretaria de Saude e Assiténcia Social.

Os demais artigos permanecem inalterados,
Segue anexo |, referente Projeto de le| 41/2018 de 15 de Junho de 2018,

Segue demonstrativo de Estimativa de Impacto Orgamentario e Financeiro para criagdo
ou aumento de despesa de pessoal.

Sem mais para o momento, manifestamos cordiais saudaces.

Marco An nk:: !em::- Cardoso

Ao

Exmo. Sr. Moisés de Lima Pares

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Capivari do Sul/RS
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ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: CHEFE DA UBS

ATRIBUICOES: E de sua competéncia e responsabilidade chefiar a Unidade Basica de
Saude- UBS, da Secretaria de Saude e Assiténcia Social.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo normal de 40 horas semanais.

b) Outras: Servigo Interno e Externo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Diploma de Técnico em Enfermagem.

b) Habilitacdo legal para o exercicio da profiss3o (Registro no COREM).
c) Idade: 18 anos completos

Provimento: Cargo de Confianga



